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A los 5 dias del mes de Junio del afio 2017 se reunen en asamblea los
trabajadores de UDAI Mar del plata junto con los delegados gremiales de

% APOPS, ATE y SECASFPI a fin de informar y deliberar respecto a la situacion =]

; =

: paritaria del organismo. 7 gl Y,
Acto seguido los delegados gremiales explican que a la fecha el unico 1 ) 'f:_.éh =

ofrecimiento realizado por la empleadora solo contempla una recomposici
. salarial del % 20 en tres cuotas no acumulativas idéntico al convenio m
estatal.

Ademas explican la intencion de la empleadora de modificar dentro del
convenio colectivo el médulo de cumplimiento por el del presentismo |
acordado dentro de la misma paritaria marco estatal lo que genera un claro "\‘
A\ :?per}mcm econdémico y de derechos laborales irreparables.
«ﬁ\J
\‘}J ¢ Luego de dicha exposicion por parte de los actores gremiales, los compafieros

Qi e UDAI deliberan y concluyen.
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@ "ﬁ’ I,‘RECHMIJ'..A.R DE PLANO EL OFRECIMIENTO DE RECOMPOSICION SALARIAL DEL
g \_aﬂfn % 20Y SOLICITAR UN INCREMENTO ACORDE A LA ESPECIFICIDAD DEL SECTO
\F’? ! " A LA ACUMULACION DE TAREAS Y TOMANDO EN CUENTA LA PERDIDA D

a-l. " e PODER ADQUISITIVO DEL PERIODO 2016.

 RECHAZAR DE PLANO LA APERTURA BAJO CUALQUIER CIRCUNSTANCIA DEL
' CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO POR ENDE RECHAZAR LA MODIFICACION |
7 DEL MODULO DE CUMPLIMIENTO Y CUALQUIER OTRA SUSTITUCION AJENA
'” ~“JY % A LA ESPECIFICIDAD DEL SECTOR Y FUERA DEL CONSENSO Y LA VOLUNTAD
2  DE LOS TRABAJADORES.

cierra el acto de asamblea convocando a los compafieros a nueva asamb!ea '
: ara dIEI Martes a las 14 hs con el fin de deliberar medidas a seguir en caso de
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