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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de octubre de 2020 se
reunen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE
LA NACION - DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO - ante la Dra. Gabriela MARCELLO - Directora Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo; en representaciéon del SINDICATO DE
EMPLEADOS DE LA EX CAJA DE ASIGNACIONES FAMILIARES PARA EL
PERSONAL DE LA INDUSTRIA (SECASFPI) el Sr. Carlos ORTEGA, la Sra
Liliana GONZALEZ y la Sra. Constanza ALONSO; en representacion de la UNION
DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION (UPCN) la Sra. Silvina COLOMBO, el Sr
Marcelo MIGLIAZZO, el Sr. Guillermo ROMANIELLO; en representacion de la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE) la Sra Mercedes
CABEZAS, el Sr. Luciano FERNADEZ, el Sr. Federico GARRIDO, el Sr Luciano
PEDRAZA vy el Sr. Eduardo PRINGLES; en representaciéon de la ASOCIACION
DEL PERSONAL DE LOS ORGANISMOS DE PREVISION SOCIAL (APOPS) el

é% Sr. Eduardo GIAMBAGNO, la Sra. Jessica SIMONETTI, el Sr. Dario Leonardo
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CANSECO y el Dr. Juan Manuel LOIMIL BORRAS, por una parte, y por la otra en
representacién de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL el Sr. Santiago FRASCHINA - Secretario General de la ANSES la Sra
Berenice VAMPA — Directora General de RRHH de la ANSES, el Sr José Lums
GUTIERREZ - Director de Relaciones Gremiales de la ANSES y el Sr Facundo
QUESADA - Director de Administracién de Personal de la ANSES y en
representacion de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS el Sr Manano

Hugo BOIERO - Subsecretario de Empleo Publico, y el Sr. Mauro Ariel PALUMBO
ﬁ - Director Nacional de Relaciones Laborales y Analisis Normativo.
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Iniciada la reunion, la representacion de ANSES manifiesta que luego del analisis

5 efectuado de los requerimientos presentados por las Asociaciones Sindicales se
/7 encuentra en condiciones de proponer los siguientes puntos.
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/ /\) 1) Un incremento del SIETE POR CIENTO (7%) en las Unidades

- Remunerativas (U.R.), a partir del 1* de octubre de 2020 FEI refendo
/7" porcentaje resulta aplicable sobre las retribuciones mensuales. normales

habituales, regulares y permanentes aprobadas wigentes al 30 de
sepliembre de 2020

2) Continuando con el proceso de negociacibtn y en el marco del contexto

, solicitamos la convocatona a una nueva audencia de esta







